Zataeznik do Uchwaty Nr XXII1/ 217 /12
Rady Miejskiej w Ozimku

z dnia 24 wrzesnia 2012 r.

»Program wspétpracy Gminy Ozimek z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2013”

1. Postanowienia ogélne

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

- ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.),

- Burmistrzu ~ rozumie sie przez to Burmistrza Ozimka,

- Programie - rozumie si¢ przez to Program wspdlpracy Gminy Ozimek Z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2013,

- podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzgce
dziatalnosé pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

- dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ wrozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.),

- konkursie — rozumie sig przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy.
IL. Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

I) Celem giéwnym Programu jest ksztaltowanie i umacnianie partnerstwa Gminy Ozimek i organizacji
pozarzadowych we wspdlnych dziataniach na rzecz definiowania i zaspokajania potrzeb mieszkancow
Z wzajemnym poszanowaniem obowigzujacych praw.

2) Cele szczegdtowe Programu:

- wzmocnienie potencjatu sektora pozarzadowego w Gminie Ozimek bedacego jednym z elementéw
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,

- tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosdci spotecznej mieszkancow regionu,

-rozw¢j partnerstwa publiczno — spotecznego z ukierunkowaniem na zlecanie zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym,

- wigczenie organizacji pozarzadowych do realizacji polityki rozwoju Gminy Ozimek,

- wspofpraca z organizacjami pozarzadowymi wspierajaca inicjatywy oraz nowatorskie rozwiazania
wychodzace naprzeciw oczekiwaniom idazeniom spotecznym oraz umozliwiajaca rozwigzywanie
probleméw spotecznych,

- doskonalenie, opartego na partnerstwie i reprezentacji, systemu komunikacji i wspétdziatania Gminy
Ozimek z organizacjami pozarzadowymi,

- zwigkszanie udzialu zadan realizowanych przez Gming Ozimek we wspétdziataniu z organizacjami
pozarzadowymi, promocja powierzania zadan organizacjom pozarzadowym,

- wspleranie dzialan na rzecz rozwoju aktywnosci obywatelskiej isamoorganizacji spolecznosci
w regionie,

- wiaczanie sektora pozarzadowego we wspolpracg migdzyregionalng, ogdlnopolska i migdzynarodowa
realizowana przez Gming Ozimek oraz wspieranie inicjatyw organizacji pozarzadowych w tym
zakresie,



- wspotdziatanie Gminy Ozimek iorganizacji pozarzadowych w zakresie pozyskiwania §rodkéw
z funduszy krajowych i migdzynarodowych.

IIL. Zasady wspélpracy
Wspdipraca Gminy Ozimek z podmiotami Programu opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

- pomocniczo$ci, co oznacza, ze Gmina Ozimek powierza podmiotom programu realizacje zadan
wiasnych, a podmioty programu zapewniajg jego wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy,

- suwerenno$ci stron, co oznacza, iz wspolpracujace strony samodzielnie iw spos6b niezalezny
podejmuja dziatania w zakresie wspélpracy,

- partnerstwa, co oznacza, i1z wspolpraca realizowana jest w zakresie: uczestnictwa podmiotow
programu w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancéw Gminy, sugerowaniu zakresu
wspotpracy,

- efektywnosci, co polega na wspdlnym dazeniu Gminy Ozimek i podmiotéw programu do osiggania
najlepszych efektéw w realizacji zadarn publicznych,

- uczeiwej konkurencji, co oznacza konkurencj¢ zgodng zuczciwymi zwyczajami iprawem
w dziedzinie wspéipracy w zakresie okreslonym ustawa,

- jawnosci, ktora urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie przez Gming Ozimek wspétpracujacym
z nig podmiotom programu informacji o $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy
Ozimek na wspélprace z podmiotami programu oraz kryteriach i sposobie oceny projektow. Zasada
Jjawnosci obliguje podmioty programu do udostepniania Gminie Ozimek danych dotyczacych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalnosci statutowej oraz sytuacji
finansowej.

IV. Podmioty wspélpracy
Podmiotami realizujacymi wspotprace sa:

- Rada Miejska w Ozimku — wyznacza kierunki polityki spotecznej Gminy Ozimek oraz okresla
wysokos¢  srodkéw  przeznaczonych na dofinansowanie przedsigwzig¢ realizowanych przez
organizacje,

- Burmistrz Ozimka — podejmuje decyzje o priorytetach wspétpracy z podmiotami programu, oglasza
otwarte konkursy na realizacja zadaf skierowanych do podmiotow programu, dysponuje $rodkami
w ramach budzetu, decyduje o wyborze ofert iinnych formach pomocy poszezegdlnym podmiotom
programu,

- Wiasciwe komoérki organizacyjne Urzgdu Gminy iMiasta iinne jednostki organizacyjne Gminy
Ozimek, ktére podejmuja na biezaco wspétprace z organizacjami w zakresie dziatania okreslonego ich
regulaminem lub statutem,

- Organizacje realizujace zadania publiczne dla mieszkancéw Gminy Ozimek lub na jej terenie bez
wzgledu na siedzibg organizacii,

- Podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
V. Zakres przedmiotowy

1) Obszar wspotpracy Gminy Ozimek i organizacji obejmuje sferg zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy.

2) Jako zadania priorytetowe w roku 2013 okresla sie zadania zakresu:
Kultury, tradycji i edukacji:

- promowanie, pielggnowanie i prezentowanie tradycji narodowych oraz regionalnych (m.in.
warsztaty, kursy, sympozja, konferencje, wystawy),

- wspieranie przedsigwzigé artystycznych ,edukacyjnych i kulturalnych,

- dziatalnosé na rzecz mniejszosci narodowych,



- wspieranie dziatan majacych na celu upowszechnianie i rozwijanie ekologii, ochrony srodowiska
i dziedzictwa przyrodniczego.

Pomocy spolecznej, dziatalnosci na rzecz oséb niepeinosprawnych oraz promocji ochrony
zdrowia:

- pielegnacja 0sdb chorych, niepetnosprawnych, samotnych i starszych w $rodowisku domowym,
- integracja dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej w $rodowisku ich zdrowych réwiesnikéw,
- edukacja prozdrowotna,
- upowszechnianie krwiodawstwa,
- promocja grup wsparcia.
Kultury fizycznej 1 sportu:
- organizacja imprez sportowych, a takze udziat dzieci i mtodziezy w imprezach sportowych,
- zadania zwigzane z upowszechnianiem kultury fizycznej w $rodowisku dzieci, miodziezy, osob po
50 roku zycia i 0s6b niepetnosprawnych poprzez organizacje zajeé sportowo - rekreacyjnych, (m.
in. treningéw, festyndw sportowo-rekreacyjnych, rajdéw, zawodow).
Turystyki, agroturystyki i promogji:
- zadania zwiazane z promocjg waloréw turystycznych regionu (m. in.: spotkania, targi, wycieczki,
wyjazdy sympozja, wystawy, konkursy wiedzy o walorach regionu, festyny, publikacje, foldery),
- szkolenia, rajdy, zloty i inne,
- zadania zwigzane z rozwojem szlakéw turystycznych oraz organizacja innych zadan promujacych
walory regionu,
- wsparcie turystyki prozdrowotnej,
- wspélpraca partnerska i rozwijanie kontaktow w zakresie promowania zdrowia, sportu, rekreacji
i turystyki.
3) Burmistrz informuje organizacje o podstawowych priorytetowych kierunkach dziatan w roku 2013,
jednak to nie stanowi jedynego kryterium podjgcia wspélpracy. Do pozostalych kryteriow naleza:
wiarygodnos¢, wykazana efektywnosé i skutecznos$é w realizacji zatozonych celéw, nowatorstwo metod
dziatania oraz posiadane zasoby organizacji oraz do$wiadczenie.
4) Burmistrz moze, na wniosek podmiotu Programu, rozszerzy¢ liste zadan realizowanych w roku 2013,
po zasiggnigciu opinii wiasciwej komisji Rady Miejskiej w Ozimku i uzgodnieniu z organizacjami.
VL. Formy wspéipracy
Wspétpraca Gminy Ozimek z podmiotami Programu bedzie przebiega¢ w formie:
1) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacii,

2) wspierania wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci iwspoldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw poprzez prowadzenie na stronie internetowej Gminy Ozimek bazy
danych o organizacjach oraz publikowanie waznych informacji w serwisie informacyjnym, a takze
stworzenie mozliwosci umieszczania ogtoszen o realizowanych przez organizacje pozarzadowe
przedsigwzigciach oraz ich biezacej dziatalnosci (zaktadka na stronie serwisu informacyjnego www.
ozimek.pl),

4) konsultowania z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatalnosci, projektow aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacji,

5) angazowania podmiotéw Programu do wymiany do$wiadczen, prezentacji osiagnigé,

6) inicjowania lub wspotorganizowania szkolefi podnoszacych jakosé pracy organizacji w sferze zadan
publicznych,



7) udzielania pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktérych tematyka wiaze
si¢ z Programem, np. poprzez mozliwo$é nieodptatnego udostepnienia lokalu, srodkéw technicznych
itp.,

8) udzielania pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych
zrodet niz dotacja Gminy Ozimek poprzez informowanie o innych Zrédiach finansowania realizacji
zadan (m. in. Srodki unijne, programy rzadowe, dotacje i granty fundacji, itp.),

9) rekomendowania projektow realizowanych przez podmioty Programu,

10) obejmowania honorowym patronatem Burmistrza inicjatyw realizowanych przez podmioty
Programu,

11) nieodplatnego udostepniania, w miare mozliwosci, pomieszczen i sprzetu.
VIIL. Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu
Na realizacje Programu przeznacza si¢ srodki finansowe w wysokosci:
- na zadania z zakresu kultury, tradycji i edukacji — 100 000 zt,

- na zadania z zakresu pomocy spotecznej, dziatalnosci na rzecz 0sob niepeinosprawnych oraz promocji
ochrony zdrowia — 90 000 zi,

- na zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu — 30 000 zt,
- na zadania z zakresu turystyki, agroturystyki i promocji — 10 000 zt.
VIII. Spos6b oceny realizacji programu
Miernikami efektywnosci Programu bgdg uzyskane informacje dotyczace w szczegolnosci:
- liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,
- liczby osob zaangazowanych w realizacje zadar publicznych (w tym wolontariuszy),
- wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych zadan,

-tacznej wysokosci $rodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje
pozarzadowe w realizacjg zadan publicznych na rzecz mieszkancéw,

- wysokosci dofinansowania uzyskanego ze srodkéw innych niz dotacja Gminy Ozimek,
- systemowych rozwiazan waznych dla funkcjonowania Gminy.
Burmistrz ztozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu w 2013 r. do 30 kwietnia 2014 .
IX. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1) Program utworzony zostal na bazie projektu Programu, konsultowanego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, dziatajacymi na terenie gminy
Ozimek.

2) Ogtoszenie Burmistrza o podjeciu konsultacji, wraz z projektem Programu zostato:

- opublikowane na stronie internetowej www.ozimek.pl oraz na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej,

- zamieszczone na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy i Miasta w Ozimku.
3) Okreslono termin przeprowadzenia konsultacji od dnia 31.08.2012 roku do dnia 14.09.2012 roku.

4) Konsultacje zostaly przeprowadzone zgodnie zuchwala Nr L1/478/10 Rady Miejskiej w Ozimku
zdnia 25 pazdziernika 2010 r. wsprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dzidzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

5) Opinie iuwagi organizacje pozarzadowe sktadaly na formularzu stanowigcym zalacznik do
Ogloszenia Burmistrza z dnia 31.08.2012 roku w formie:

a) pisemnej w siedzibie Urzedu Gminy i Miasta Ozimek,



b) elektronicznej na adres: k.szewczyk@ugim.ozimek.pl, a.boduch@ugim.ozimek.pl,
c) faxem nanr 77/ 46 22 811.

6) Po uchwaleniu Programu przez Rade Miejskq zostanie on zamieszczony na stronie internetowe;j
Gminy Ozimek oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

X. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
1) Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

2) Burmistrz kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
powotuje w drodze zarzadzenia komisj¢ konkursowg do oceny ziozonych ofert.

3) W skfad komisji konkursowej wchodzg: pracownicy Urzedu Gminy i Miasta Ozimek oraz osoby
reprezentujace organizacje oraz inne uprawnione podmioty z wylaczeniem o0s6b reprezentujgcych
organizacje oraz inne podmioty biorgce udzial w konkursie.

4) Burmistrz powotujac komisje konkursowa wskazuje jej przewodniczacego i wiceprzewodniczacego.
5) Pracami komisji kieruje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy komisji.
6) Komisja realizuje swoje dzialania jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa jej skiadu.

7) W pracach komisji nie moga bra¢ udziatu reprezentanci podmiotéw wnioskujacych o dotacje lub
pozostajacy z oferentami w takich relacjach, ktére moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$é lub
interesownos¢.

8) Kazdy czlonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnosci zobowigzany jest do zlozenia pisemnego
o$wiadczenia w sprawie.

9) Za udzial w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot kosztéw
podrozy.

10) Do zadan komisji konkursowej nalezy:

-ocena ofert pod wzgledem formalnym imerytorycznym, z uwzglednieniem kryteriéw okreslonych
w tresci ogloszenia konkursowego,

- przygotowanie propozycji podziatu srodkow,
- sporzadzenie protokotu z prac komisji.
11) Do zadan przewodniczacego komisji nalezy:
- przewodniczenie pracom komisji,
- przedstawienie zestawienia ofert rekomendowanych do dofinansowania przez Burmistrza,

- pisemne powiadomienie wszystkich oferentéw, ktérzy nie otrzymali dotacji, o decyzji Burmistrza
wraz z uzasadnieniem,

- przekazanie do wiadomodci wiasciwego merytorycznie wydziatu protokotu z posiedzenia komisji,
zarzadzenia Burmistrza w sprawie rozstrzygnigcia konkursu oraz kopii informacji wystanych do
oferentdw.

12) Obstluge administracyjno — techniczng sprawuje wydziat/jednostka odpowiedzialna za realizacje
konkursu.

13) Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz zdecyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz. '

XI. Postanowienia koncowe
1) W Programie realizuje si¢ zadania publiczne od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013 roku.

2) Program ma charakter otwarty. Zaklada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form wspdtpracy
1 doskonalenia tych, ktére juz zostaly okreslone.

3) Zlecenie realizacji zadan publicznych podmiotom okreslonym w Programie moze nastapié¢ w formach
i na zasadach przewidzianych w ustawie lub przepisach odrebnych.



4) Tryb pozyskiwania i sposéb wydatkowania Srodkéw finansowych na realizacj¢ zadania publicznego
okresla ustawa.

5) Wzor oferty okresla rozporzadzenie wiasciwego ministra.

Przewodnigzacy

Rady MiejsKiglfiffozimku




